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सूचना का अविकार अविवनयम, 2005 के अंतर्षत सूचना 

अनुक्रमविका (INDEX) 

● प्रस्तावना (Preamble) 

● 1. संगठन, मिशन, मवज़न, कार्यों और दामर्यत्वों का मववरण 

● 2. मनदेशक, अमिकाररर्यों और किमचाररर्यों की शमिर्यााँ एवं दामर्यत्व 

● 3. मनणमर्य लेन ेकी प्रमिर्या िें अनुसरण की जान ेवाली प्रमिर्या 

● 4. कार्यों के मनवमहन हतुे िानदंड (NORMS) 

● 5. कार्यों के मनवमहन हतुे मनर्यि, मवमनर्यि, अनुदेश, मनर्यिावली एव ंअमिलेख 

● 6. उन दस्तावेजों की श्रेमणर्यों का मववरण जो इसके पास र्या इसके मनर्यंत्रण िें हैं 

● 7. नीमत के मनिामण र्या उसके कार्यामन्वर्यन के संबंि िें जनता के सदस्र्यों के साथ परािशम अथवा उनके प्रमतमनमित्व हतुे मवद्यिान व्र्यवस्था का 

मववरण 

● 8. बोडों, पररषदों, समिमतर्यों तथा अन्र्य मनकार्यों का मववरण जो इसके अंग के रूप िें गमठत हैं 

● 9. अमिकाररर्यों एवं किमचाररर्यों की मनदेमशका 

● 10. इसके प्रत्र्येक अमिकारी एवं किमचारी को प्राप्त होने वाला िामसक पाररश्रमिक, मजसिें मवमनर्यिों िें उपबंमित प्रमतकर की प्रणाली शामिल ह ै

● 11. प्रत्र्येक अमिकरण को आबंमित बजि (सिी र्योजनाओ,ं प्रस्तामवत व्र्यर्यों तथा समंवतरण संबंिी ररपोिों का मववरण) 

● 12. समससडी कार्यमििों आमद के मिर्यान्वर्यन की रीमत 

● 13. इसके द्वारा प्रदत्त ररर्यार्यतों, अनुज्ञमप्तर्यों र्या प्रामिकारों के प्राप्तकतामओ ंका मववरण 

● 14. इलेक्ट्रॉमनक रूप िें उपलसि सूचना का मववरण 

● 15. सूचना प्राप्त करन ेहतुे उपलसि समुविाओ ंका मववरण, मजसिें पुस्तकालर्य र्या वाचनालर्य (र्यमद सावमजमनक उपर्योग हतुे अनुरमित हो) के कार्यम 

सिर्य शामिल हैं 

● 16. लोक सूचना अमिकाररर्यों के नाि, पदनाि एव ंअन्र्य मववरण 
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प्रततािना 

बस ुमवज्ञान िंमदर एक स्वार्यत्त वैज्ञामनक अनुसंिान संस्था ह,ै मजसकी स्थापना आचार्यम जगदीश चन्र बसु द्वारा वषम 1917 िें की गई थी। र्यह पमिि बंगाल 

सोसाइिीज़ रमजस्रेशन एक्ट्ि XXI, 1860 के अंतगमत पंजीकृत ह ैतथा मवज्ञान एव ंप्रौद्योमगकी िंत्रालर्य, िारत सरकार के अिीन मवज्ञान एवं प्रौद्योमगकी मविाग 

द्वारा मवत्तपोमषत ह।ै 

इस पुमस्तका का िुख्र्य उद्देश्र्य सूचना का अमिकार अमिमनर्यि, 2005 की िारा 4(1)(बी) के अंतगमत अपेमित सूचना उपलसि कराना ह।ै 

अमिमनर्यि के अंतगमत अपेमित रूप से, श्रीिती नोरीन िट्टाचार्यम, उप रमजस्रार, को संस्थान की "लोक सूचना अमिकारी" के रूप िें नामित मकर्या गर्या ह,ै मजनस े

उि अमिमनर्यि के अंतगमत सूचना हतुे संपकम  मकर्या जा सकता ह।ै लोक सूचना अमिकारी (सीपीआईओ) का मववरण अध्र्यार्य 16 िें मदर्या गर्या ह।ै 
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अध्याय 1 

संर्ठन, वमशन, विज़न, कायों और िावयत्िों का वििरि 

संर्ठन का वििरि 

बस ुमवज्ञान िंमदर एक स्वार्यत्त वजै्ञामनक अनुसंिान संस्था ह,ै जो पमिि बंगाल सोसाइिीज़ रमजस्रेशन एक्ट्ि XXI, 1860 के अंतगमत पंजीकृत ह ैतथा मवज्ञान 

एवं प्रौद्योमगकी िंत्रालर्य, िारत सरकार के मवज्ञान एवं प्रौद्योमगकी मविाग द्वारा मवत्तपोमषत ह।ै इसका पंजीकृत कार्यामलर्य 93/1, आचार्यम प्रफुल्ल चन्र रोड, 

कोलकाता – 700 009 पर मस्थत ह।ै इस संस्थान के मनम्नमलमखत सात पररसर हैं: 

● िुख्र्य पररसर – 93/1, आचार्यम प्रफुल्ल चन्र रोड, कोलकाता – 700 009 (पंजीकृत कार्यामलर्य) 

तथा मनम्नमलमखत पररसर: - 

● र्यूमनफाइड एकेडमिक कैम्पस, सलॉक – ईएन 80, सेक्ट्िर – V, साल्ि लेक मसिी, कोलकाता – 700 091, तथा एस्रोपामिमकल मफमज़क्ट्स एवं 

स्पेस साइसं कें र, साल्ि लेक कैम्पस, सलॉक – ईएन 80, सेक्ट्िर – V, साल्ि लेक मसिी, कोलकाता – 700 091। 

● शतासदी पररसर – पी-1/12, सी.आई.िी स्कीि VII एि, कोलकाता – 700 054। 

● फल्िा प्रार्योमगक फािम, 24 परगना (दमिण), पमिि बंगाल। 

● आचार्यम ज.ेसी. बसु जवै प्रौद्योमगकी नवाचार कें र (िध्र्यिग्राि प्रार्योमगक फािम), 24 परगना (उत्तर), पमिि बंगाल। 

● श्र्यािनगर प्रार्योमगक फािम, 24 परगना (उत्तर), पमिि बंगाल। 

● आचार्यम ज.ेसी. बसु उच्च तंुगता अनुसंिान कें र, िार्यापुरी पररसर, 16, ए.ज.ेसी. बस ुरोड, दामजममलंग, मपन – 734101, पमिि बंगाल। 

वमशन 

बस ुमवज्ञान िंमदर का िूल मिशन हिारे संस्थापक आचार्यम ज.ेसी. बस ुके इन शसदों िें संिमेपत मकर्या जा सकता ह ै– "मवज्ञान की उन्नमत के साथ-साथ ज्ञान का 

प्रसार िी संस्थान के प्रिुख उद्देश्र्य हैं।" हिारा मिशन अत्र्यािमुनक अंतःमवषर्यक वैज्ञामनक अनुसंिान—िौमलक तथा व्र्यावहाररक दोनों—के मलए एक अमद्वतीर्य 

िंच प्रदान करना, सिाज िें इसका प्रसार करना तथा आिमुनक िारत के मलए िानव ससंािन मवकास करना ह।ै अंतःमवषर्यक मवज्ञान को प्रोत्सामहत करते हुए, बस ु

मवज्ञान िंमदर हिारे संस्थापक तथा प्रथि अंतःमवषर्यक वजै्ञामनक की पररकल्पना के अनुरूप सवाांगीण अनुसंिान करन ेका प्रर्यास करता ह,ै जो वैज्ञामनक सिस्र्याओ ं

की पूणम एव ंगहन सिझ की ओर ले जा सके। 

विज़न 

बस ुमवज्ञान िंमदर की पररकल्पना आचार्यम ज.ेसी. बसु के 30 नवंबर, 1917 के स्थापना मदवस िाषण की इस घोषणा िें सवोत्ति रूप से पररलमित होती ह ै– 

"िैं आज इस संस्थान को सिमपमत करता ह ाँ – र्यह केवल एक प्रर्योगशाला नहीं, अमपतु एक िंमदर ह।ै" आचार्यम का स्वप्न था मक एक ऐसा अनुसंिान संस्थान 

स्थामपत हो, जहााँ िारतीर्य, औपमनवमेशक शासकों से अबामित होकर, मकसी िी आिमुनक सिाज की रीढ़ िान ेजान ेवाले वजै्ञामनक अनुसंिान का संचालन कर 

सकें । र्यह पररकल्पना केवल िारतीर्य वजै्ञामनकों द्वारा मवज्ञान की उन्नमत तक ही सीमित नहीं थी, अमपतु आत्िमनिमर एवं आिमुनक िारत के मनिामण हतुे उत्पन्न 

ज्ञान का व्र्यापक सिाज िें प्रसार िी इसका उद्देश्र्य था। 

कायष एिं िावयत्ि 

सोसाइिी के उद्देश्र्य मनम्नानुसार हैं: - 

● (1) अनुसंिान के िाध्र्यि से ज्ञान की उन्नमत। 

● (2) िौमलक कार्यमकतामओ ंएवं मवचारकों द्वारा मदए जान ेवाले प्रवचनों, प्रदशमनों तथा व्र्याख्र्यानों का आर्योजन कर ज्ञान का प्रसार। 

● (3) उपर्युमि उद्देश्र्यों अथवा उनिें से मकसी की प्रामप्त हतुे आनुषंमगक अथवा सहार्यक ऐसे सिी कार्यम करना। 

वनिेशक के िावयत्ि 

मनदेशक संस्थान का प्रिुख होता ह।ै पररषद के सिग्र मनर्यंत्रण के अिीन, र्यह मनदशेक का दामर्यत्व होगा मक वह संस्थान के मवमनर्यिों एवं उपमवमिर्यों तथा पररषद 

द्वारा सिर्य-सिर्य पर बनाए गए अन्र्य मनर्यिों के अनुसार संस्थान के उद्देश्र्यों एव ंकार्यों का संचालन करे। संस्थान के दमैनक प्रशासन िें मनदशेक अंमति प्रामिकारी 

होगा। मकसी आपात मस्थमत िें संस्थान के संचालन हतुे आवश्र्यक सिझी गई मकसी कारमवाई की जानकारी वह पुमि हतुे पररषद की बैठक िें लाएगा। मनदशेक 

संस्थान तथा उससे संबद्ध किमचाररर्यों की गमतमवमिर्यों को मवमनर्यमित करन ेहतुे स्थार्यी आदेश (Standing Orders) िी जारी कर सकता ह।ै शिैमणक 
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िािलों िें, संस्थान के कार्यम के उत्कृिता स्तर को बनाए रखना एवं सुिारना उसका दामर्यत्व होगा, तथा इस प्रर्योजन हतुे आवश्र्यकता पड़न ेपर सलाह एवं मदशा-

मनदेश देन ेका उसे अमिकार होगा। प्रशासमनक पि पर, मवमनर्यिों एवं उपमवमिर्यों द्वारा रमजस्रार को सीिे प्रत्र्यार्योमजत कार्यों तथा िमवष्र्य िें प्रत्र्यार्योमजत मकए 

जान ेवाल ेकार्यों के बावजदू, मनदेशक का मनणमर्य सिी िािलों िें अंमति होगा, जब तक मक मकसी मवशेष िािले िें पररषद की मिन्न रार्य हो और वह संशोिन 

का सुझाव दे। वह अध्र्यि (मविाग), रमजस्रार तथा उसके अिीनस्थों से प्रामिकार के पदानुिमिक एवं ऊध्वामिर हस्तांतरण को बनाए रखेगा। 

रवितरार के िावयत्ि 

● (i) प्रशासन (स्थापना, लेखा, िर्य, ईएिआर, िंडार, मसमवल एवं मवद्युत आमद) के सिग्र प्रिार समहत िुख्र्य प्रशासमनक अमिकारी के रूप िें 

कार्यम करना तथा इसके सुचारु एवं कुशल संचालन हतुे उत्तरदार्यी होना। 

● (ii) बसु मवज्ञान िंमदर की पररषद के अ-सदस्र्य समचव, मवत्त समिमत के समचव, तथा चर्यन समिमतर्यों एवं मवमनर्यिों, उपमवमिर्यों र्या अन्र्यथा 

उपबंमित अन्र्य ऐसी समिमतर्यों के समचव के रूप िें कार्यम करना। इसके अंतगमत बैठकों हतुे कार्यमसूची तैर्यार करना, सूचना जारी करना, तत्संबंिी 

कार्यमवतृ्त तैर्यार करना तथा उसका मिर्यान्वर्यन करना शामिल ह।ै 

● (iii) मवमिक िािलों, आरिीआई िािलों, सतकम ता िािलों तथा अनुशासमनक िािलों की मनगरानी करना। 

● (iv) कार्यामलर्य तथा दैमनक प्रशासन का प्रिार संिालना, तथा संस्थान के ऐसे सिी प्रशासमनक एवं तकनीकी किमचाररर्यों का, मजनके कार्यम के 

पर्यमविेण का दामर्यत्व सिि प्रामिकारी द्वारा प्रत्र्यार्योमजत मकर्या गर्या ह,ै तथा इस प्रर्योजन हतुे आवश्र्यक अनुशासमनक मनर्यंत्रण का प्रर्योग करना। 

● (v) संस्थान के िवनों एव ंउपस्करों, फनीचर तथा मफमिंग्स के अनुरिण एव ंरखरखाव हतुे उत्तरदार्यी होना तथा संस्थान को आवंमित िमूि का 

प्रिारी होना। 

● (vi) मवचाराथम प्रारूप बजि मवत्त समिमत को तथा स्वीकृमत हतुे पररषद को प्रस्तुत करने हतुे उत्तरदार्यी होना। 

● (vii) मवमनर्यिों एवं उपमवमिर्यों िें उपबंमित रीमत से चेक पर हस्तािर करना। 

● (viii) संस्थान की ओर से अथवा उसके द्वारा मकए गए अनुबंिों पर, मवमनर्यिों एवं उपमवमिर्यों िें उपबंमित रीमत से हस्तािर करना। 

● (ix) मवज्ञान एवं प्रौद्योमगकी मविाग (डीएसिी), डीएसिी की अन्र्य इकाइर्यों/लोक उपििों/सहार्यता प्राप्त संस्थाओ/ंअन्र्य कें र सरकार/राज्र्य 

सरकार की संस्थाओ ंआमद के साथ िुख्र्य संपकम  अमिकारी के रूप िें कार्यम करना। 

● (x) जनसंपकम  बनाए रखना तथा मवद्वानों, वैज्ञामनकों, वैज्ञामनक सहार्यकों आमद के साथ संपकम  बनाए रखना। 

● (xi) मनदशेक के सािान्र्य मनर्यंत्रण के अिीन कार्यम करना, मनदशेक के कार्यों के मनवमहन िें सहार्यता करना तथा मवमनर्यिों एवं उपमवमिर्यों िें 

उमल्लमखत एव/ंअथवा मनदेशक द्वारा सौंपे गए अथवा पररषद द्वारा प्रत्र्यार्योमजत, मवमनर्यिों एवं उपमवमिर्यों के अनुरूप, अन्र्य ऐसे कतमव्र्यों का पालन 

करना जो सौंपे जाएं। 

वकसी विभार् के अध्यक्ष के िावयत्ि एिं उत्तरिावयत्ि 

(a) मकसी मविाग का अध्र्यि उस मविाग के प्रशासमनक कार्यों का प्रिारी होगा तथा उसके सुचारु एवं कुशल सचंालन हतुे उत्तरदार्यी होगा। र्यह उसका दामर्यत्व 

होगा मक वह र्यह समुनमित करे मक मविाग िें अनुसंिान कार्यम का उच्च स्तर बनाए रखा जाए। 

(b) वह मनदेशक के साथ मविागाध्र्यिों की बैठकों िें अपने मविाग का प्रमतमनमित्व करेगा तथा वहााँ अपने मविाग के सदस्र्यों के मवचार एवं आवश्र्यकताएाँ प्रस्तुत 

करेगा। 

डीन(ओ)ं के उत्तरिावयत्ि 

क्र.स.ं मानि पि का नाम उत्तरिावयत्ि 

1 डीन, संकार्य िािले (FA) क) संकार्य संबंिी सिी िािलों की देखरेख, मजसिें संकार्य िती एवं पदोन्नमत शामिल ह ैख) संकार्य फेलो का चर्यन 

(डीएसिी-इसं्पार्यर, रािानुजन आमद) ग) एिेररिस एवं सिान शैिमणक पदों, फेलो समहत, की देखरेख घ) अनुसंिान 

सत्र्यमनष्ठा का मिर्यान्वर्यन 

2 डीन, शैिमणक िािल े(AA) क) एिएससी एवं पीएचडी मवद्यामथमर्यों के प्रवेश से लेकर उपामि प्रदान करने तक के सिी शैिमणक िािलों की देखरेख 

ख) इिंनम एव ंपररर्योजना मवद्यामथमर्यों, पोस्ि-डॉक्ट्िोरल फेलो तथा अनुसंिान सहर्योमगर्यों से संबंमित सिी िािलों की 

देखरेख ग) मवद्याथी कल्र्याण एवं पाठ्र्येतर गमतमवमिर्यों की देखरेख 

3 डीन, अनुसंिान एवं मवकास (R&D) क) सिी ईएिआर, आईएिआर एवं प्रार्योमजत पररर्योजनाओ ंकी देखरेख ख) मशिा जगत एवं उद्योग के साथ अनुसंिान 

सहर्योग को बढ़ावा देना ग) अनुसंिान मनमि की प्रामप्त एवं प्रवाह को सुगि बनाना घ) बौमद्धक संपदा अमिकारों एव ंपेिेंि 

की देखरेख। सिझौता ज्ञापन, सािग्री हस्तांतरण करार आमद का मनष्पादन। 

4 डीन, जनसंपकम  एव ंआउिरीच (PRO) क) जनसंपकम  रणनीमतर्यों तथा आउिरीच कार्यमििों एवं आर्योजनों का मवकास एवं मिर्यान्वर्यन ख) वामषमक ररपोिम, ब्रोशर 

तथा न्र्यूज़लेिर जैसी सूचना एवं प्रचार सािग्री तैर्यार करना एवं मवतररत करना ग) सोशल िीमडर्या, िीमडर्या कवरेज का 
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प्रबंिन तथा िीमडर्या पूछताछ एव ंजनसािान्र्य की मचंताओ ंका सिािान घ) सरकारी अमिकरणों एवं अन्र्य संबंमित 

संगठनों के साथ संपकम  ङ) प्रार्योजन एवं मनमि प्रामप्त के अवसरों की तलाश एवं प्रामप्त च) संसािन सजृन (संग्रहालर्य हते ु

सीएसआर मनमि) हतेु उत्तरदार्यी छ) संग्रहालर्यों का प्रिारी ज) पूवम छात्र संबंिों हतेु उत्तरदार्यी 

5 डीन, व्र्यवसार्य मवकास मनम्नमलमखत को सुगि बनाना: ● इन्क्ट्र्यूबेशन कें र ● उद्योग के साथ सहर्योग ● परािशम सेवाएाँ एवं अनुसंिान पररणािों 

का व्र्यावसार्यीकरण ● मनजी स्रोतों, मनगिों तथा परिाथम संगठनों से बाह्य मनमि ● सीएसआर मनमि प्राप्त करने के प्रर्यासों 

की देखरेख 
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अध्याय 2 

वनिेशक, अविकाररयों एिं कमषचाररयों की शवियााँ एिं िावयत्ि 

क्र.सं. पि शवियााँ एिं िावयत्ि 

01 मनदेशक जैसा मक पषृ्ठ 5 पर उमल्लमखत ह ै— मनदेशक के दामर्यत्व। 

02 शैिमणक स्िाफ शैिमणक स्िाफ का र्यह दामर्यत्व होगा मक वे संस्थान के मवमनर्यिों एवं उपमवमिर्यों िें उपबंमित उद्देश्र्यों की प्रामप्त हतेु कार्यम करें। इस 

प्रर्योजन हते,ु प्रत्र्येक शैिमणक स्िाफ सदस्र्य को स्वतंत्र अनुसंिान कार्यम आरंि करने एवं मवकमसत करने का अमिकार होगा तथा 

वह संबंमित मविाग के अध्र्यि/अनुिाग-प्रिाग के प्रिुख के िाध्र्यि से अपने कार्यम की सिर्य-सिर्य पर ररपोिम (प्रत्र्येक वषम कि से 

कि एक ररपोिम) प्रस्तुत करेगा। 

03 तकनीकी स्िाफ ऐस ेस्िाफ का र्यह दामर्यत्व होगा मक वे कें रीर्य उपकरण सुमविाओ/ंउच्च-स्तरीर्य वैज्ञामनक उपकरण सुमविाओ ंर्यथा एचआरएिएस, 

एनएिआर, िार्यो ईएि, िाइिोस्कोप, एक्ट्स-रे आमद/प्रर्योगशालाओ/ंकार्यमशालाओ/ंिेत्रों आमद िें ऐसी तकनीकी सहार्यता प्रदान 

करें जो आवश्र्यक हो, तामक संबंमित प्रमतष्ठान सुचारु एवं कुशलतापूवमक कार्यम करते रहें। 

04 प्रशासमनक स्िाफ ऐस ेस्िाफ का र्यह दामर्यत्व होगा मक संस्थान के कार्यों के सुचारु एवं कुशल मनवमहन को सुमनमित करने के दृमिकोण से सिर्य-सिर्य 

पर सौंपी गई प्रशासमनक एवं/अथवा प्रशासमनक सेवाएाँ प्रदान करें। 

05 सहार्यक स्िाफ ऐस ेस्िाफ का र्यह दामर्यत्व होगा मक वे उपर्युमि स्िाफ एवं/अथवा संबंमित मविागों/अनुिागों/प्रिागों को, संबंमित कार्यम के महत िें 

आवश्र्यक ऐसी सहार्यता एवं िदद प्रदान करें। 
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अध्याय 3 

वनिषय लेने की प्रवक्रया में अनुसरि की िाने िाली प्रवक्रया 

मनदेशक, डीन, वजै्ञामनक मविागों के अध्र्यि तथा रमजस्रार, संस्थान के मवमनर्यिों एवं उपमवमिर्यों तथा सवेा मनर्यिों िें मनिामररत प्रमिर्याओ ंके अनुसार, एवं संस्थान 

की पररषद तथा मवत्त समिमत के मनणमर्यों के अनुसार, संस्थान के मवमिन्न कार्यों का मनवमहन करते हैं। 
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अध्याय 4 

बसु विज्ञान मंविर के कायों के वनिषहन हेतु मानिंड (NORMS) 

● 1. बसु मवज्ञान िंमदर का संस्था ज्ञापन तथा मवमनर्यि एव ंउपमवमिर्यााँ। 

● 2. बसु मवज्ञान िंमदर सेवा मनर्यि एवं िती मनर्यि, िाग - I [सेवा मनर्यि]। 

● 3. बसु मवज्ञान िंमदर सेवा मनर्यि एवं िती मनर्यि, िाग-II [िती मनर्यि]। 

● 4. सािान्र्य मवत्तीर्य मनर्यि, 2017। 

● 5. िारत सरकार के मदशा-मनदेश। 
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अध्याय 5 

कायों के वनिषहन हेतु वनयम, विवनयम, अनुिेश, वनयमािली एिं अवभलेख 

कार्यों के मनवमहन हतुे संस्थान द्वारा उपर्योग मकए जान ेवाले मनर्यिों, मवमनर्यिों आमद की सूची मनम्नानुसार ह:ै 

● 1. बसु मवज्ञान िंमदर का संस्था ज्ञापन तथा मवमनर्यि एव ंउपमवमिर्यााँ। 

● 2. बसु मवज्ञान िंमदर सेवा मनर्यि एवं िती मनर्यि, िाग - I [सेवा मनर्यि]। 

● 3. बसु मवज्ञान िंमदर सेवा मनर्यि एवं िती मनर्यि, िाग-II [िती मनर्यि]। 

● 4. सािान्र्य मवत्तीर्य मनर्यि, 2017। 

● 5. िारत सरकार के मदशा-मनदेश। 
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अध्याय 6 

उन िततािेिों की शे्रवियों का वििरि िो संतथान के पास या उसके वनयंत्रि में हैं 

संस्थान के पास उपलसि दस्तावेजों की श्रणेी की सूची मनम्नानुसार ह:ै 

क्र.सं. अवभलेख का वििरि 

1 उपमस्थमत रमजस्िर 

2 अवकाश रमजस्िर 

3 मडस्पैच रमजस्िर 

4 िैसेंजर बुक 

5 स्िोर इडेंक्ट्स रमजस्िर 

6 डेड स्िॉक रमजस्िर (नाशवान उपिोज्र्य सािग्री तथा गैर-उपिोज्र्य सािग्री हतेु पथृक-पथृक) 

7 स्िॉक रमजस्िर 

8 संस्थान वाहनों की लॉगबुक 

9 अमग्रि रमजस्िर 

10 पुस्तकालर्य िें प्राप्त पुस्तकों का रमजस्िर 

11 जारी की गई पुस्तकों का रमजस्िर 

12 िीए रमजस्िर 

13 एलिीसी रमजस्िर 

14 आकमस्िक व्र्यर्य रमजस्िर (Contingent Register) 

15 एचबीएल रमजस्िर 

16 मचमकत्सा प्रमतपूमतम रमजस्िर 

17 मनमि मनर्यंत्रण रमजस्िर 

18 अनुदान रमजस्िर 

19 कैश बुक तथा लेखा पुस्तकें  

20 िूल्र्यवान वस्तुओ ंका रमजस्िर 

21 अमवतररत (Undisbursement) रमजस्िर 

22 चेक रमजस्िर 

23 गेि पास 

24 सुरिा रमजस्िर, आमद 
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अध्याय 7 

विद्यमान परामशष व्यितथा का वििरि 

चूाँमक बसु मवज्ञान िंमदर मवज्ञान एवं प्रौद्योमगकी िंत्रालर्य, मवज्ञान एवं प्रौद्योमगकी मविाग, िारत सरकार, नई मदल्ली स े100% अनुदान-सहार्यता प्राप्त करन ेवाला 

एक स्वार्यत्त अनुसंिान संस्थान ह,ै इसमलए संस्थान के कार्यमकलापों के संबंि िें जनता के सदस्र्यों के साथ परािशम अथवा उनके प्रमतमनमित्व का कोई अवसर नहीं 

ह।ै 
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अध्याय 8 

इसके अंर् के रूप में र्वठत पररर्िों का वििरि 

कृपर्या देखें: http://www.jcbose.ac.in/bi-council 
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पषृ्ठ 14 

अध्याय 9 

अविकाररयों एिं कमषचाररयों की वनिेवशका 

कार्यामलर्य का नाि: बसु मवज्ञान िंमदर 

अमिकाररर्यों एवं किमचाररर्यों की मनदमेशका संबंिी मववरण हतुे कृपर्या मनम्नमलमखत मलकं िें "People" अनुिाग देखें। 

http://www.jcbose.ac.in/home 

मदनांक 31.03.2026 की मस्थमत के अनुसार। 
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अध्याय 10 

प्रत्येक अविकारी एि ंकमषचारी को प्राप्त होने िाला मावसक पाररश्रवमक, विसमें विवनयमों में उपबंवित प्रवतकर की प्रिाली शावमल है 

विनांक 31.03.2026 की वतथवत के अनुसार 

क्र.स.ं पिनाम िेतन मैवरक्स ततर 

1 मनदेशक 15 

2 प्रोफेसर 14 

3 प्रोफेसर 13A 

4 एसोमसएि प्रोफेसर 13 

5 सहार्यक प्रोफेसर 12 

6 रमजस्रार 12 

7 उप रमजस्रार 11 

8 पुस्तकालर्याध्र्यि 13 

9 सहार्यक रमजस्रार 10 

10 लेखा अमिकारी 10 

11 लेखापरीिा एवं मवत्त अमिकारी 10 

12 कार्यमशाला अिीिक 10 

13 कार्यामलर्य अिीिक 7 

14 लेखाकार 7 

15 ओवरमसर्यर-सह-केर्यरिेकर 7 

16 वररष्ठ तकनीकी सहार्यक 7 

17 वररष्ठ सहार्यक 6 

18 प्रकाशन सहार्यक 6 

19 कैमशर्यर 6 

20 वररष्ठ प्रर्योगशाला सहार्यक 6 

21 वररष्ठ िेत्र सहार्यक 6 

22 कमनष्ठ ओवरमसर्यर-सह-केर्यरिेकर 5 

23 कमनष्ठ प्रर्योगशाला सहार्यक 5 

24 कमनष्ठ पुस्तकालर्य सहार्यक 5 

25 आशुमलमपक 5 

26 कमनष्ठ सहार्यक 4 

27 कमनष्ठ िैकेमनक (र्यांमत्रक) 2 

28 कमनष्ठ िैकेमनक (मवदु्यत) 2 

29 प्लम्बर 2 

30 चालक-सह-िैकेमनक 2 

31 दफ्तरी 2 
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पषृ्ठ 16 

अध्याय 11 

आबंवित बिि 

(सिी र्योजनाओ,ं प्रस्तामवत व्र्यर्यों तथा संमवतरण संबंिी ररपोिों का मववरण) 

वित्तीय िर्ष 2025-2026 हेत:ु रु. 90.69/- करोड़ 
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पषृ्ठ 17 

अध्याय 12 

सवससडी कायषक्रमों आवि के वक्रयान्ियन की रीवत 

बस ुमवज्ञान िंमदर मकसी िी समससडी कार्यमिि का मिर्यान्वर्यन नहीं करता ह।ै 
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पषृ्ठ 18 

अध्याय 13 

इसके द्वारा प्रित्त ररयायतों, अनुज्ञवप्तयों या प्राविकारों के प्राप्तकताषओ ंका वििरि 

शून्य (NIL) 
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पषृ्ठ 19 

अध्याय 14 

इलेक्रॉवनक रूप में उपलसि सूचना का वििरि 

सिी सूचना बसु मवज्ञान िंमदर की आमिकाररक वेबसाइि से प्राप्त की जा सकती ह:ै 

http://www.jcbose.ac.in/home 
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पषृ्ठ 20 

अध्याय 15 

सूचना प्राप्त करने हेतु उपलसि सुवििाओ ंका वििरि, विसमें पुततकालय अथिा िाचनालय (यवि सािषिवनक उपयोर् हेतु अनुरवक्षत 

हो) के कायष समय शावमल हैं 

संस्थान संबंिी सचूना मनम्नमलमखत वेबसाइि पर उपलसि ह:ै 

http://www.jcbose.ac.in/library 

पुस्तकालर्य के कार्यम सिर्य सिी कार्यम मदवसों पर प्रातः 9.45 बज ेसे सार्यं 6.15 बज ेतक हैं। 
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पषृ्ठ 21 

अध्याय 16 

लोक सूचना अविकारी का नाम, पिनाम एिं अन्य वििरि 

लोक सचूना अविकारी: 

क्र.सं. नाम एिं पिनाम फोन नंबर फैक्स ई-मेल पता / पता 

01 श्रीिती नोरीन िट्टाचार्यम, उप रमजस्रार 033-2367-6002 शून्र्य noreen@jcbose.ac.in बसु मवज्ञान िंमदर, र्यूमनफाइड एकेडमिक 

कैम्पस, सलॉक – ईएन 80, सेक्ट्िर V, साल्ि लेक, कोलकाता - 700 

091। 

 


